Certified Scrum-Schulung und
Kanban-Training

{ 100% kostenlos mit dem Bildungsgutschein der Agentur fir Arbeit!



https://www.focus.de/business/weiterbildungsanbieter/methodik

Scrum und Kanban

Werde mit unserem Certified Scrum-Schulung und Kanban-Training zum zertifizierten Agile Coach (Scrum &
Kanban). Lerne Online in einer Kombination aus Live Unterricht mit Branchenexperten und flexiblem
Selbststudium. Baue Kompetenzen in agilem Projektmanagement, Kanban-Implementierung, Scrum-
Framework und Flow-Optimierung auf. Sichere dir einen lukrativen Job mit einem attraktiven Gehalt und
erhalte ein staatlich anerkanntes Abschlusszertifikat.
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Uberblick iiber deine Karriere

Lerne in dieser Scrum und Kanban-Weiterbildung online in taglichen Live Trainings kombiniert mit
Selbststudium und viel Hands-On Praxis. Gestalte deine Lernreise nach deinen Bedurfnissen auf eine Art
und Weise, die zu deinem Lebensstil passt.

Erwerbe gefragte, praktische Fahigkeiten in agiles Coaching, Projektmanagement mit Scrum,
Kanban-Methoden, Flow-Metriken & agiles Forecasting. Lerne mit erstklassigen, erfahrenen Trainern
begleitet von personlichen Studienberatern und unseren Karriere-Coaches. Mach dich fit in Scrum und
Kanban und sichere dir einen Job mit Zukunft als Agile Coach (Scrum & Kanban).

Skills, die du beherrschen wirst
Details deines Kurses

Agile Methoden: Scrum & Kanban
Grundlagen von Produkt- und Projektmanagement O
Kanban-Boards, WIP-Limits und Flow-Metriken
Scrum-Rollen, Zeremonien und Artefakte
Integration von Kanban in Scrum und Forecasting
Vorbereitung auf die Prifung Professional Scrum with Kan- (®  Dauer & Aufwand

ban™ (PSK1) Vollzeit: 7 Wochen
Option eines einmaligen Prufungsantritts inkl. Teilzeit: 14 Wochen

Format
Live Online Training &
E-Learning Selbststudium

Tools, Techniken & Methoden Start

Wochentlich, immer mon-
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Benefits bei unseren Live Online Train-
ing & E-Learning Selbstudium Boot-
camps

Interaktive Live Trainings mit Branchenexperten
Du nimmst an interaktiven Live Workshops mit Branchenexperten teil - so lernst du direkt

vom Experten und erzielst nachhaltige Lernerfolge.

Job-ready Praxis in realen Projekten

®

Lerne mithilfe realer, branchenspezifischer Szenarien und erwerbe praxisnahe Fahigkeiten,
die du unmittelbar im Job einsetzen kannst.

Unbegrenzter Zugang zu multimedialen Inhalten

@

Du profitierst von interaktiven Inhalten auf Hochschulniveau! Wir vermitteln lebendiges
Wissen mit Artikeln, Videos, Quizze und praxisnahe Ubungen.

Jederzeit und von tiberall lernen

Passe deine Weiterbildung deinem Lebensstil an. Lerne online jederzeit und von Uberall.
Laptop und Internetanschluss reichen aus.

Karriereservices fiir deinen neuen Job

Mit Bewerbungstrainings, Karrieresprechstunden und unserer aktiven Jobvermittlung
helfen wir dir auf dem Weg zu deinem neuen Job.



Lerne, wie es dir passt

Es ist dein Weg!

Vollzeit

Du willst voll und ganz in Scrum und
Kanban eintauchen? Dann nimm an
unserem Intensivkurs in Vollzeit teil.

e Abschlussin 7 Wochen
e \/ollzeit online lernen
35 Stunden pro Woche

Zufriedenheitsgarantie
14 Tage ausprobieren

Du kannst diese Weiterbildung bis 14 Tage nach
Beginn ohne Risiko testen. Solltest du feststellen,
dass die Weiterbildung nicht deinen Wiinschen
entspricht, dann kannst du deine Teilnahme ohne
zusatzliche Kosten stornieren.

Teilzeit

Du hast einen Halbtagsjob, Kinder oder
anderweitige Verpflichtungen? Dann
absolviere den Scrum und Kanban-Kurs in
Teilzeit.

e Abschlussin 14 Wochen
e Teilzeit online lernen
e 17,5 Stunden pro Woche




Fuir wen ist diese
Weiterbildung?

&)

Arbeitslose oder Arbeitssuchende

Du bist arbeitslos oder arbeitssuchend, hast Anspruch auf einen Bildungsgutschein und
willst die Zeit nutzen, um dich fiir einen neuen Job als Agile Coach (Scrum & Kanban) zu
qualifizieren.

Quereinsteiger und Berufsumsteiger

Du bist eine branchenfremde, berufstatige Fachkraft und méchtest Agile Coach (Scrum &
Kanban) werden, um dich beruflich zu verdndern, zu wachsen und neue Chancen zu nutzen.

Von Arbeitslosigkeit bedrohte Angestellte

Du bist Mitarbeiter eines Unternehmens im Strukturwandel und dein Job ist in Gefahr. Mit
einer kostenlosen Weiterbildung Gber den Bildungsgutschein nach dem
Qualifizierungschancengesetz kannst du dich gezielt qualifizieren und deinen Arbeitsplatz
sichern.

Fachkrifte & Spezialisten

Du bist Spezialist in deiner Disziplin, mochtest dein Fachwissen ausbauen, dich zertifizieren
lassen oder dich optimal auf eine Zertifikatsprifung vorbereiten.

Absolventen und Studierende

Du hast kurzlich dein Studium abgeschlossen oder studierst noch und willst deine
akademischen Qualifikationen durch praktische, branchenrelevante Fahigkeiten erweitern.

Interessierte Personen

Du interessierst dich fir Scrum und Kanban und méchtest die praktische Anwendung von
Agile Coach (Scrum & Kanban)-Tools fir personliche oder berufliche Zwecke kennenlernen.



Die perfekte
Mischung

fiir deinen Lernerfolg

Du profitierst von einer perfekten Mischung aus
Live Trainings mit erfahrenen Trainern,
hochwertigen E-Learning-Inhalten auf
Hochschulniveau und einer Community fir
Austausch und Zusammenarbeit.

Tagliche Live Trainings

e Tagliche Termine
e 35 Stunden pro Woche
¢ 09:00 - 16:00

Karrierservices

e Bewerbungstraining
 Karrierecoaching
e Jobvermittlung

E-Learning

e Multimediale Inhalte
e Selbstbestimmt lernen
e Jederzeit und Uberall

Community

e Unbegrenzter Zugang
 Austausch & Zusammenarbeit
* Kollegen & Gleichgesinnte



Deine Perspektive und
Karrierechancen

Mit besten Jobaussichten in die Zukunft

Sichere dir einen Job in einem der am schnellsten wachsenden Berufe in der Technologiebranche.
Erwerbe mit agiles Coaching, Projektmanagement mit Scrum, Kanban-Methoden, Flow-Metriken & agiles
Forecasting genau die Fahigkeiten, die du fir eine Karriere brauchst. Sichere dir einen attraktiven, gut
bezahlten Job mit Zukunft in der IT-Branche.

€ 83.000

durchschnittliches Jahresgehalt
(Einstiegsgehalt)

200

durchschnittliche monatliche Jobangebote

+0,3%

geschatztes Beschaftigungswachstum bis 2030

Top 10

schnellstwachsende Jobs




Projektbasiertes
Lernen

Hands-On Praxis. Capstone Projekt.
Anerkanntes Portfolio

Mit projektbasiertem Lernen gewahrleisten wir eine
ganzheitliche, aktive und nachhaltige Form der
Kompetenzentwicklung, die Theorie und Praxis verbindet und
Lernende optimal auf reale Herausforderungen vorbereitet.

In unseren Weiterbildungen werden vor allem solche
Fahigkeiten entwickelt, die fur den beruflichen Erfolg und die
personliche Weiterentwicklung entscheidend sind.

Theorie und Praxis erganzen sich und Lernende sind aktiv in
den Lernprozess eingebunden.

Projekt mit Aufgaben und Fallbeispielen aus der Praxis

Starte deine Weiterbildung und arbeite an einem echten "
Praxisprojekt! Bearbeite realitdtsnahe Aufgaben, die dich perfekt %
auf deinen zukinftigen Job vorbereiten. i

Capstone Projekt, das beeindruckt und Tiiren 6ffnet

Erstelle ein Abschlussprojekt, dass deine Lernerfolge und
erworbenen Kompetenzen im Bereich Scrum und Kanban
eindrucksvoll demonstriert.

Branchenweit anerkanntes Portfolio, das liberzeugt

Erstelle ein erstklassiges Portfolio, das deine Starken zeigt und
Personalverantwortliche beeindruckt.




CURRICULUM

Was du lernen wirst!

Hands-on education in the skills of the future

Im Scrum und Kanban-Kurs erwirbst du auf Basis eines von
Branchenexperten erstellten Curriculums die wichtigsten
Kompetenzen in Scrum und Kanban. Diese Weiterbildung
beinhaltet Industrie validierte, interaktive Inhalte auf
Hochschulniveau und viel Praxis in realen Projekten. Du
baust ein Portfolio auf und schlief’t die Weiterbildung mit
einem Capstone-Projekt ab.




Modul 1

Einfiihrung in das Produkt- & Projektmanagement

Du erwirbst ein grundlegendes Verstandnis fir modernes Produkt- und Projektmanagement und lernst,
wie sich traditionelle und agile Arbeitsweisen unterscheiden. Dieses Modul bildet die Basis fur alle folgen-
den Inhalte, indem es zentrale Konzepte agilen Arbeitens und deren Bedeutung fir Planung und Prog-
nosen vermittelt.

Kernkompetenzen

(Agile Grundlagen ) ( Stakeholder-Analyse ) (OKRMethodik) ( Lean Thinking)

Lernergebnisse

Du lernst:
« die Grundlagen des Produkt- und Projektmanagements zu nutzen und traditionelle sowie agile Ansatze
voneinander zu unterscheiden

. wie digitale Transformation Geschaftsmodelle verandert und welche Bedeutung agile Methoden fur
moderne Organisationen haben

« grundlegende agile Prinzipien zu nutzen, um Projekte strukturiert zu planen und fundierte Prognosen
abzuleiten

Inhalte

* Digitale Geschaftsmodelle & digitaler Wandel
» Moderne Arbeitsweisen: traditionell vs. agil

« Agile Prinzipien & Uberblick

o Wertschopfung & strategische Planung

Modul 2

Kanban-Grundlagen

Du vertiefst dein Verstandnis agiler Arbeitsweisen, indem du die zentralen Prinzipien von Kanban kennen-
lernst, Arbeitsprozesse visualisierst und grundlegende Flow-Metriken anwendest. Das bereits geschaffene
Fundament wird um praktische Fahigkeiten erweitert, die flr den Einsatz in verschiedensten Teamkontex-
ten relevant sind.



Kernkompetenzen

( Kanban—Boards) (WIP—L]mits) C Flow-Metriken ) ( Pull—Systeme)
( Daily Flow Management)

Lernergebnisse

Du lernst:
« Kanban-Prinzipien anzuwenden, um Arbeitsprozesse transparent zu visualisiere

« WIP-Limits einzusetzen und wertest grundlegende Flow-Metriken aus, um Engpasse zu identifizieren
« erste Pull-Systeme zu gestalten und optimierst einfache Arbeitsablaufe im Team

Inhalte

e Kanban Board und Flow
e WIP-Limits und Flow-Metriken
e Kanban-Implementierung

Modul 3

Anwendung des Scrum-Frameworks
Du tauchst tiefer in das Scrum-Framework ein und erkennst, wie selbstverwaltete Teams erfolgreich ar-
beiten. Zentrale Rollen, Verantwortlichkeiten und wiederkehrende Meetings werden Schritt fir Schritt erk-

lart. Auerdem entwickelst du wichtige Artefakte wie Sprint-Backlogs und User Stories und Ubertragst
Scrum-Prozesse auf praktische Projektszenarien.

Kernkompetenzen

(Scrum—RoHen) CUserStorieSD (Timeboxing) (Sprint—Planung) (Scrum—Zeremonien)

Lernergebnisse

Du lernst:
+ wie Scrum-Teams arbeiten und wie Iterationen, Timeboxing und Inkremente zu kontinuierlich funk-
tionierenden Arbeitsergebnissen beitragen

+ Rollen und Verantwortlichkeiten in Scrum-Teams kennen und kannst die Zusammenarbeit gezielt un-
terstitzen

10



« Scrum-Zeremonien sicher durchzufUhren und erstellst relevante Artefakte wie User Stories und Back-
logs

Inhalte

e Rollen in Scrum

e Scrum-Team

e Scrum-Zeremonien
e Scrum-Artefakte

Modul 4

Scrum mit Kanban

Du lernst, wie Kanban-Prinzipien und Flow-Metriken gezielt in Scrum integriert werden, um Transparenz,
Planbarkeit und Produktqualitat zu erhéhen. Dabei nutzt du datenbasierte Prognosen, optimierst Arbeits-
abldufe im Sprint und leitest aus Flow-Daten konkrete Verbesserungsmanahmen flir dein Team ab.

Kernkompetenzen

( Flow-Metriken ) (WIPLimits) ( Pull-Mechanismen ) ( Forecasting) ( Workflow-Analysen )

Lernergebnisse

Du lernst:
« wie Kanban-Praktiken die Effizienz von Scrum-Teams steigern und wie Flow-Metriken Engpasse sicht-
bar machen

« WIP-Limits und Pull-Mechanismen im Sprint einzusetzen, um Arbeitsfluss und Teamleistung zu opti-
mieren

« datenbasierte Forecasts mit Flow-Metriken zu erstellen und leitest daraus realistische Release- und Pla-
nungsszenarien ab

« Flow-Daten in Retrospektiven zu nutzen, um Verbesserungen gezielt und kontinuierlich voranzutreiben

Inhalte

e Kanban und Flow in Scrum

e Flow im Sprint

e Metriken im Planning und Review
 Retrospektiven mit Kanban-Prinzipien

11



Modul 5

PSK I Priifungsvorbereitung

Du bereitest dich gezielt auf die offizielle Professional Scrum with Kanban™ | Priifung vor und lernst alle
prufungsrelevanten Konzepte, Formate und Besonderheiten kennen. Neben der strukturierten in-
haltlichen Wiederholung erhaltst du praxisnahe Tipps zum Umgang mit dem Prifungsformat, zur Bearbei-

tung von Multiple-Choice-Fragen und zum Zeitmanagement. Zusatzlich profitierst du von weiterfihren-
den Hilfestellungen und optionalen Lernplanen, die deine Erfolgsquote deutlich erhéhen.

Kernkompetenzen

( Prifungsstrategien > ( Fachterminologien ) (Zeitmanagement) ( Multiple-Choice-Techniken >
Lernplanung

Lernergebnisse

Du lernst:
« prifungsrelevante Konzepte, Begriffe und Fachdefinitionen sicher einzuordnen und anzuwenden

« das Prifungsformat zu verstehen und weilst, welche Fragetypen dich erwarten und bereitest dich
gezielt auf typische Fehlerquellen vor

. Strategien fir Zeitmanagement, Sprachverstandnis (englische Prifung) und Multiple-Choice-Fragen
sicher anzuwenden

» zusatzliche Lernpléne und Vertiefungshilfen zu nutzen, um deinen Prifungserfolg zu maximieren

Inhalte

e Kernkonzepte von Kanban fir Scrum Teams

e Aufbau und Format der PSK | Prifung

e Exam Lab: Vertiefung haufiger Missverstandnisse
e Finale Prifungsvorbereitung & Lernstrategien

12



Menschenzentriertes
Lernen

in einer Online-Lernenumgebung

Online, aber nicht allein. Unser erprobter,
menschenzentrierter Ansatz garantiert dir kontinuierliche
UnterstUtzung und ein motiviertes Team, das dich auf
deinem Weg begleitet.

‘\




AusgezeichneteLern-
erfolge

Wir lassen dich nicht alleine!

Unser erprobter, menschenzentrierter Ansatz
bietet dir stets die Unterstitzung, die du brauchst
und ein motiviertes Team, das dich auf deinem

Weg begleitet.

Tagliche Live Trainings

Starte neu und lerne von erfahrenen
Branchenexperten mit viel Praxis, um dich
optimal auf deine berufliche Zukunft
vorzubereiten.

Studienberater an deiner Seite

Unsere Studienberater stehen dir bei allen
Fragen zur Seite und meistern mit dir jede
Herausforderung, die sich dirin den Weg
stellt.

Karrierecoaches begleiten dich

Unsere Karriere-Coaches begleiten dich von
Tag 1 an und bereiten dich optimal auf eine
erfolgreiche Karriere vor.

Deine kollaborative Gemeinschaft

Lernen geht am besten mit anderen. Da
Lernen kein Alleingang ist, erhaltst du einen
exklusiven Zugang zu unserer Community.

14



Karriereservices

fiir dich und deine Zukunft

Mit unseren Karriereservices begleiten wir dich
durch die gesamte Weiterbildung - vom
Onboarding bis zum erfolgreichen Abschluss und
dartber hinaus. Wir begleiten dich vom ersten
Karriereziel bis zur Vertragsunterschrift - mit
personlichem Coaching, praxisnaher
Unterstltzung und smarten Tools. Wir sorgen
daflr, dass du fit fir den Arbeitsmarkt wirst und
Kontakte zu interessanten Arbeitgebern knupfst.

Studienberatung

Unsere Studienberater sind fur dich da und
helfen dir, jede Herausforderung zu meistern.

Karrieresprechstunden

Wir bieten kostenlose Karrieresprechstunden
mit erfahrenen Personalmanagern, um dich
individuell zu beraten.

Bewerbungstraining

Du profitierst von einem kostenlosen
Bewerbungstraining, das auf die
Anforderungen von Unternehmen
zugeschnitten ist.

Karrierecoaching

Unsere Karriere-Coaches begleiten dich vom
Beginn des Kurses an und bereiten dich
optimal auf deine berufliche Karriere vor.

15



Forderung &
Finanzierung

Du hast zahlreiche Moglichkeiten, um von unseren
geforderten Weiterbildungen zu profitieren. Im Folgenden
haben wir fir dich alle relevanten Informationen zu den
verflgbaren Fordermitteln zusammengestellt, die du fur die
Teilnahme an unseren Weiterbildungen in Anspruch
nehmen kannst.

S

Bildungsgutschein Selbstbezahler
00,00€ Einmalzahlung

100% Finanzierung mit Bil- 2.500 €
dungsgutschein nach AZAV

Ratenzahlung
Einmal vor Beginn
€

2x monatlich

€




Dein Weg zum

BildungngtSChein Bildungsgutschein

100% geforderte Weiterbildung 1 Beratungsgesprich

Nutze die Chance, deine berufliche Weiterbildung oder Vereinbare einen Termin bei
Umschulung durch einen Bildungsgutschein der Agentur der Ortlichen Agentur fur

fur Arbeit zu finanzieren! Du kannst gezielt Kompetenzen Arbeit.

aufbauen und neue Karrieremoglichkeiten ergreifen. Die
Ubernahme der Kosten erfolgt durch die Agentur fir
Arbeit oder das Jobcenter und umfasst alle
Weiterbildungskosten.

2 Weiterbildung

Entscheide dich flr eine XDi-

Fin Bildungsgutschein ermoglicht die kostenlose Weiterbildung deiner Wahl.
Teilnahme an Weiterbildungsmalénahmen, die von der ‘
Agentur fir Arbeit bzw. dem Jobcenter finanziert werden,
um Einwohnern in Deutschland eine Weiterbildung zu 3 Kursangebot
ermoglichen und ihre beruflichen Qualifikationen zu

Fordere ein Kursangebot bei
verbessern.

uns flr den Kurs deiner Wahl
an.

MaRnahmenummer

4 Antrag
Vollzeit: 955/146/2026 Stelle einen Antrag bei der
Teilzeit: 955/227/2026 Agentur fir Arbeit oder dem

Jobcenter und reiche dein
Kursangebot ein

5 Anmeldung
Melde dich zur Weiterbildung

an und reiche den

Bildungsgutschein bei uns
ein.




Qualifizierungschancengesetz

fiir Arbeitsuchende und Mitarbeiter

In einer Zeit, in der Technologien sich standig weiterentwickeln und die Arbeitswelt transformieren, ist es
entscheidend, dass Unternehmen in die kontinuierliche Weiterbildung ihrer Mitarbeiter investieren, um
sie fit fur die Herausforderungen der Zukunft zu machen und das Unternehmen erfolgreich durch den
digitalen Wandel zu fihren.

Weiterbildungs-

100% 50% 25%

Arbeitsentgelts-

75% 50% 25%




 LSITL W3

Profitiere mit XDi

Das XDi setzt auf neue, interaktive Lehr- und
Bildungsformate, die sich an den aktuellen Erkenntnissen
der Hirnforschung orientieren. Unser Credo ist ,Learning by
Doing“ - die Teilnehmer unserer Weiterbildungen lernen die
Anwendung relevanter Methoden und Techniken anhand
praktischer Ubungen in realitadtsnahen Projekten mit
Unterstutzung eines personlichen Mentors.
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Staatlich anerkanntes Zertifikat

Fur die abgeschlossene Weiterbildung erhaltst du
das Zertifikat "Agile Coach (Scrum & Kanban)" des
XDi - Experience Design Instituts. Das Zertifikat ist
durch die German UPA, die Interaction Design
Foundation und die UXPA anerkannt und geniefst
mittlerweile internationale Reputation.

=

Staatlich anerkanntes

Abschlusszertifikat




Top Gehalt &
Karriere

Sichere dir ausgezeichnete Verdienstmoglichkeit-
enin einem lukrativen Job mit besten
Zukunftsperspektiven.

Scrum Master / Scrum PO

fordert agile Prozesse und priorisiert Aufgaben bis 7u 54.800€

im Entwicklungsteam

Product Manager

entwickelt, optimiert und vermarktet Produkte bis 7., 83 .000€
im Unternehmen

Agile Project Manager

steuert Projekte agil und sorgt fur Zielerreichung bis zu 64.500€
und Teamkoordination

Product Strategist

definiert Produktvisionen und langfristige Markts- bis 7u 63 o 600€
trategien

Agile Coach

berat Teams und Unternehmen bei der agilen bis 7u 60.000€

Transformation

21



Lass dich Uberzeugen!

Alexander Bunting

Ich fand den Certified Produkt- und
Produkt-Manager Kurs sehr flexibel und
zuganglich, und die Unterstutzung, die ich
erhalten habe, war ausgezeichnet. Die
Moglichkeit, jederzeit und in meinem eigenen
Tempo zu lernen, ist einfach perfekt.

0
C, * N
5/5 4,5/5 4,9/5

Google

Trustpilot Kursfinder

Claudia Riizgar

Meine Weiterbildung zum "Certified Product &
Project Manager" konnte ich, auch ohne
Vorkenntnisse zu haben, sehr gut abschlielen.
Erklarungen und Aufgaben waren leicht
verstandlich. Ein sehr guter Mentor, Wojta
Prandell, stand mir wahrend der gesamten
Weiterbildung mit Rat und Tat zur Seite.
Betreuung, Planung und Umsetzung sind
optimal aufeinander abgestimmt.

A 7 O

4,7/5 4,9/5 4,7/5
Career Course SwitchUp
Karma Report
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https://xd-i.com/seminar/agiles-projektmanagement-scrum-schulung-kanban-training-weiterbildung/#testimonials
https://xd-i.com/seminar/agiles-projektmanagement-scrum-schulung-kanban-training-weiterbildung/#testimonials
https://xd-i.com/seminar/certified-product-project-manager/
https://xd-i.com/seminar/certified-product-project-manager/
https://xd-i.com/seminar/certified-product-project-manager/
https://xd-i.com/seminar/certified-product-project-manager/

Unsere Referenzen

Diese Unternehmen bilden ihre Mitarbeiter mit uns weiter und stellen unsere Studenten ein.

CReferenzen entdecken =>» >

adidas

db ATrUVIA

BOSCH

DB) BAHN

Urager

GENERALI

@ Mercedes-Benz

Allianz ()

QD

DAIMLER

Deutsche Bank

e-on
BOSS

H UG O B O S S

(SUPER [CS 1S

amazon

Bayer
Deloitte

Dr. Becker "% Rlinikaruppe

fielmann

o000 L.
: Telefonica
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https://xd-i.com/institut/referenzen
https://xd-i.com/institut/referenzen

Zertifiziert und

akkreditiert

Staatlich geprift & 100% forderbar! Lass
dich personlich beraten - und sichere dir
alles, was du fur die Bundesagentur flr
Arbeit brauchst.

Lerne heute
fiir die Welt von morgen

XDi
Experience Design
Institut

Kontakt

™ intouch@xd-i.com

Qs +49 305200 1310

O Mo. - Fr. 08:00 - 17:00 Uhr
@ xd-i.com



https://www.focus.de/business/weiterbildungsanbieter/methodik
mailto:intouch@xd-i.com
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